
Allegato “B” alla determinazione  

dirigenziale n. 736 del 31.10.2024 
                                                                                                                                                                                                                                           
 

 

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE AI SENSI DELL’ART. 13, COMMA 6, DEL 
C.C.N.L. 16.11.2022, RISERVATA AL PERSONALE DEL CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIALI DI 
PINEROLO PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI “FUNZIONARIO TECNICO EDUCATORE” NELL’AREA DEI 
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D – POSIZIONE ECONOMICA D1). 

 
                               Alla Direttrice del Consorzio Intercomunale 
                               Servizi Sociali (C.I.S.S.) di Pinerolo 
                               Dott.ssa Monique Jourdan 
                               Via Montebello, 39 
                               10064 – PINEROLO (TO) 

  

  

Il/La sottoscritto/a  .………………………………………............................... chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso 

di selezione interna per la progressione tra le aree ai sensi dell’art. 13, comma 6, del C.C.N.L. 16.11.2022, riservata al 

personale del Consorzio Intercomunale Servizi Sociali (C.I.S.S.) di Pinerolo per la copertura di n. 2 posti di “Funzionario 

Tecnico Educatore” nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D – posizione economica D1). 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste 

dall’art. 76 e delle conseguenze di cui all’art. 75 – comma 1 – del citato decreto, nel caso di dichiarazioni mendaci, 

dichiara sotto la propria responsabilità: 

 
 

o di essere ………………………………………………………….…………………………………………..…........……….…................…..….....…....  
                               (cognome    e    nome) 
     

o codice fiscale …………….…………..…………………..…………………………………………………....……..……….…..…………..................… 
 
 

o di essere nato/a a .........……………………..…………………..…..…………...….…..…........ il …………………………..………….............. 
 
 

o di essere residente in ...................…………..…….……………………………………………………….…….…………….……….................. 
 
 

o Via ......………………………………………………..………........………………….......... n. …………......... C.A.P. ....................................  
 
 

o Telefono ………………..…………..………. Cellulare ………………….……...…………………… Mail …………………………………..…….….. 
 

 

 

o di essere in servizio a tempo indeterminato presso il Consorzio Intercomunale Servizi Sociali (C.I.S.S.) di 

Pinerolo in qualità di “Istruttore Tecnico Educatore” – ex categoria C - Area degli Istruttori – dal 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………… 

 

o di aver prestato servizio in precedenza con la qualifica di ………………………………………………. presso altre Pubbliche 

Amministrazioni e nei seguenti periodi: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………



…………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………

……………..…………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

o di essere in possesso dei requisiti specifici richiesti dall’avviso e più specificatamente, “Titoli di Studio” (Istituto 

presso il quale è stato conseguito, anno e votazione riportata): 

……………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………

………………….…………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………….…. 

 

o di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione/aggiornamento professionale: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………….. 

 

o di avere rivestito, inoltre, i seguenti ulteriori incarichi (indicare data di decorrenza): 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………… 

 

o di non aver procedimenti disciplinari in corso e non aver riportato sanzioni disciplinari, superiori al richiamo 

scritto nei due anni antecedenti la data di scadenza del presente avviso; 

 

o di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego e allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo 

di cui trattasi; 

 

o di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 27.04.2016, che i dati personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento 

dell’istruttoria e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

 

o che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi dell'art. 19 del D.P.R. n. 445/2000; 

 



o di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando e le vigenti norme regolamentari 

concernenti la disciplina dei concorsi; 

 

o di essere a conoscenza che l'Amministrazione Consortile potrà effettuare dei controlli sulla veridicità delle 

dichiarazioni (compreso curriculum) ai sensi dell'art. 71, comma 1, del D.P.R. n. 445/2000. 

 
Indirizzo al quale dovranno essere inviate eventuali comunicazioni: 
 
Cognome e Nome ..……………….…….………….…………………………………………………………………………….............................…............... 
 
Via ..........…………………………….....……………………………………...…..........………... n. .………….….…… C.A.P. ……………….………..…......... 
 
Città  …………………….……………………………………...….............. (Prov. ……….….....) n. telef. ……………………..……...……….……............. 
 
n. tel. cell.  ……..………….….………………..……..……  e-mail …...…….……………………………………………………………….……………….…………. 
 
 
DATA ……………………….………...................... 
                                                                           FIRMA  
 

   ……………………….…................................ 
DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA: 

 
1. copia fotostatica di un documento di identità;  
 
2. curriculum professionale dettagliato (obbligatorio); 
 
3. altra documentazione (facoltativa): 

............................................................................…………………………………………………………………………………..………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

..........................................................................………………………………………………………….………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(Regolamento UE 2016/679, artt. 13 e 14) 

 
Il Consorzio Intercomunale Servizi Sociali Pinerolo (di seguito anche “CISS”) nel rispetto dei principi sanciti dal Regolamento Europeo 
n. 2016/679 e dalle altre disposizioni vigenti in materia di protezione dei dati personali, fornisce le informazioni di seguito riportate. 
Titolare del trattamento dei dati 
Il titolare del trattamento è il Consorzio Intercomunale Servizi Sociali Pinerolo “CISS”, con sede in Pinerolo (TO), Via Montebello n. 39. 
I dati di contatto del Titolare del Trattamento sono: Ciss Pinerolo, Via Montebello n. 39 – CAP 10064, Pinerolo (TO) – mail: 
ciss@cisspinerolo.it –fax: 0121/395396 – telefono: 0121/325001. 
Responsabile della Protezione dei dati 
Per specifico obbligo del Regolamento UE 2016/679, il CISS ha nominato un Responsabile della protezione dei dati, che gli interessati 
possono contattare per tutte le questioni relative al trattamento dei dati personali e all’esercizio dei diritti previsti dal citato 
regolamento. 
Di seguito si riportano i dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati: Avv. Luca Trovato - mail: 
studiolegaletl@gmail.com 
Finalità e modalità del trattamento dei dati 
Il CISS tratta i dati personali nei limiti di quanto ciò sia strettamente necessario allo svolgimento delle funzioni e dei compiti 
istituzionali allo stesso demandate dalle Amministrazioni comunali facenti parte del CISS (Airasca, Angrogna, Bibiana, Bricherasio, 
Buriasco, Bobbio Pellice, Campiglione, Fenile, Cavour, Cantalupa, Cercenasco, Cumiana, Frossasco, Garzigliana, Luserna San Giovanni, 
Lusernetta, Macello, Osasco, Pinerolo, Piscina, Prarostino, Roletto, Rorà, Scalenghe, San Secondo di Pinerolo, San Pietro Val Lemina, 
Torre Pellice, Vigone, Villafranca Piemonte, Villar Pellice, Virle Piemonte), ed in particolare la gestione, in forma associata, degli 
interventi e dei servizi socio-assistenziali di competenza dei Comuni ai sensi e per gli effetti della Legge 328/2000 e della L.R. 1/2004 
ed eventuali successive modifiche ed integrazioni, e ne garantisce l’ottimizzazione secondo criteri di efficacia, efficienza ed 
economicità. È escluso il trattamento quando le finalità perseguite sono realizzabili attraverso la raccolta di dati anonimi o modalità 
che permettono di identificare l'interessato solo in caso di necessità. I dati personali sono trattati con l'utilizzo di procedure 
informatizzate e anche senza l’ausilio di elaboratori, nel rispetto dei principi di necessità e pertinenza e per il tempo strettamente 
necessario a conseguire gli scopi per cui sono raccolti. Salvo obblighi derivanti da norme di legge o di regolamento, il conferimento 
dei dati è in genere facoltativo; l’Amministrazione segnala espressamente i casi in cui i dati devono obbligatoriamente essere 
conferiti; in ogni caso i dati vengono trattati ogniqualvolta si renda necessario per portare a termine le attività e i procedimenti 
amministrativi; la mancata indicazione comporta che gli atti e le attività amministrative saranno effettuate anche in mancanza di 
fornitura dei dati; Il mancato conferimento dei dati necessari per l’esecuzione dei servizi richiesti comporta l'impossibilità di ottenere 
i servizi medesimi. 
Base giuridica 
La base giuridica del trattamento è rappresentata dal diritto dell’Unione Europea (Regolamento UE 2016/679, art. 6, paragrafo 1, 
lettera e); art. 9, paragrafo 2, lettera g)) e dalle singole leggi dell’ordinamento italiano in materia di attività dei Comuni finalizzata 
all’esecuzione di compiti di interesse pubblico o connessi all’esercizio di pubblici poteri. 
Destinatari di dati personali 
I dati personali dell’interessato potranno essere "comunicati", con tale termine intendendosi il darne conoscenza ad uno o più 
soggetti determinati, nei seguenti termini: 
- a soggetti autorizzati all’interno della nostra Struttura di trattare i dati, ed in particolare agli addetti degli Uffici dell’Amministrazione 
competenti per i servizi richiesti; 
- a soggetti che possono accedere ai dati in forza di disposizione di legge, o di normativa comunitaria, nei limiti previsti dalla legge; 
- a soggetti che hanno necessità di accedere ai dati per finalità ausiliarie al rapporto intercorrente, compresi Responsabili ai sensi 
dell'art. 28 GDPR, nei limiti strettamente necessari per svolgere i compiti ausiliari affidati loro; 
- a soggetti nostri consulenti, nei limiti necessari per svolgere il loro incarico presso di noi, previa nostra lettera di incarico che 
imponga il dovere di riservatezza e sicurezza nel trattamento dei dati. 
Trasferimenti dei dati a un paese terzo 
Non si effettuano trasferimenti in paesi terzi dei dati raccolti. 
Periodo di conservazione 
I dati verranno trattati per tutta la durata del servizio richiesto all’Amministrazione, anche successivamente, per l’espletamento di 
obblighi di legge e per finalità amministrative e di pubblico interesse e salvo l’utilizzo per periodi ulteriori dovuti a richieste delle 
autorità giudiziarie e di altre pubbliche autorità ovvero per esercitare il diritto di difesa. 
Processo decisionale automatizzato/Profilazione 
Non si effettua trattamento di profilazione, né si sottopongono i dati a processi decisionali automatizzati. 
Diritti degli interessati 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 l’interessato ha diritto di chiedere l’accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione 
degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilità dei dati. 
L’interessato ha altresì diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it), e a quelli 
(diritti) previsti dagli articoli da 12 a 22, da 77 a 79 e dall’art. 82 del citato Regolamento UE 2016/679, nonché dalle norme nazionali 
vigenti in materia. Per esercitare i diritti l’interessato può rivolgersi al titolare del trattamento e/o al responsabile per la protezione 
dei dati, reperibili ai recapiti indicati in precedenza. 
 
 


