
–
–

le deliberazioni dell’Assemblea Consortile n.15 e 17 del 21.12.2023, con le quali sono stati 

la delibera del Consiglio d’Amministrazione n. 1

Responsabile del servizio Finanziario ai sensi dell’art. 4 comma 4 del Regolamento di Contabilità dell’Ente e dal 



<Organizzazione e capitale umano= – Sottosezione 3.3 <Piano dei Fabbisogni di Personale=, il quale prevede, 
per l’anno 2024, l’assunzione di n. 1 (uno) Istruttore Amministrativo appartenente all’Area degli Istruttori (ex 

determinato e pieno di n. 1 posto di <Istruttore Amministrativo= e che lo stesso risulta conforme alla 
disciplina sull’accesso al pubblico impiego presso il C.I.S.S. di Pinerolo prevista dal Regolamento per la 
disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzioni (<Allegato A= al Regolamento sull’Ordinamento 

✓ il D.L. n. 80/2021, recante <Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa 
funzionale all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (P.N.R.R.) e per l’efficienza della 
giustizia= convertito, con modificazioni, nella L. n. 113/2021;

✓ il D.L. n. 36/2022 recante <Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (P.N.R.R.) convertito, con modificazioni, nella L. n. 79/2022 e, in particolare, l’articolo 2 
dello stesso, il quale disciplina la <piattaforma unica di reclutamento per centralizzare le procedure 
di assunzione nelle pubbliche amministrazioni=;

✓ il D. Lgs. n. 165/2001 e, in particolare, l’articolo 35 ter dello stesso, così come introdotto dall’articolo 
2 del D.L. n. 36/2022, in materia di <Portale Unico del Reclutamento= che, al comma 4, stabilisce che 

VERIFICATO che l’articolo 1, comma 1, del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione, in data 
15.09.2022 stabilisce che: <Al fine di garantire modalità di reclutamento rapide, trasparenti e innovative che 
assicurino l’acquisizione di personale con competenze qualificate e con orientamento al valore pubblico, le 
Regioni e gli Enti Locali, per le attività di cui all’articolo 2, ricorrono all’utilizzo del Portale Unico del 
Reclutamento di cui all’articolo 35 ter del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, disponibile all’indirizzo 

Ministri, che ne cura la gestione=;
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ter del D. Lgs. n. 165/2001: <A 
decorrere dall’anno 2023 la pubblicazione delle procedure di reclutamento nei siti istituzionali e sul Portale 
Unico del Reclutamento (inPA) esonera le amministrazioni pubbliche, inclusi gli Enti Locali, dall’obbligo di 
pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta Ufficiale=;

VISTO l’<avviso pubblico di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di concorsi pubblici espletati 

–
Funzioni Locali=, allegato alla presente determinazione per farne parte integrane e sostanziale;

✓ l’avviso pubblico di manifestazione di interesse di cui trattasi sarà pubblicato sul Portale Unico del 
Reclutamento (inPA), all’Albo Pretorio on line del Consorzio, sul sito internet istituzionale del 

– –

✓ 

pubblicazione dell’avviso nel Portale citato;

✓ 

✓ il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.lgs. 18.08.2000, n. 267 

✓ 

✓ il vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione (<Allegato 
A= al Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi), approvato con deliberazione del 

DATO ATTO che l’infrascritta Dirigente non si trova in posizione di conflitto di interesse e, pertanto, non 
sussiste in capo ad ella alcun obbligo di astensione con riferimento all’adozione della presente 

VISTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente provvedimento consente di attestare la 
regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 147

 



 di dare avvio alla procedura finalizzata all’assunzione di n. 1 (uno) Istruttore Amministrativo –

 di approvare, pertanto, l’avviso pubblico di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di 

tempo pieno e determinato di <Istruttore Amministrativo= –

 

✓ sul Portale Unico del Reclutamento (inPA), di cui all’articolo 35

✓ all’Albo Pretorio on line del Consorzio;
✓ – – –

✓ 

 

decorrenti dalla data di pubblicazione dell’avviso nel portale citato;

 

 



Vista la coerenza dell’atto con le linee di indirizzo espresse nel Piano Esecutivo di Gestione.

Si certifica che copia conforme all’originale, è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Consorzio per quindici 


