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CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIALI PINEROLO

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO
FORMAZIONE E LAVORO DI N. 1 “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO”,
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

La Commissione Esaminatrice, nominata con determinazione n. 287 del 09.07.2021, preso atto di
quanto stabilito nel bando stabilisce che nella valutazione della prova scritta, ci si atterra ai
seguenti principi:

1) Conoscenza specifica degli argomenti proposti;

2) Correttezza lessicale e grammaticale, nonché chiarezza espositiva e capacita di
sintesi;

3) Capacita di inquadrare gli elementi essenziali della fattispecie;
Il tempo massimo concesso € di h. 1,00.

La Commissione giudicatrice dispone di un punteggio massimo di 30 punti. Conseguiranno
'ammissione alla prova orale i candidati che avranno ottenuto nella prova scritta una valutazione
di almeno 21 punti su 30.

Pinerolo, 12.07.2021

IL DIRETTORE DEL C.I.S.S.
Dr.ssa Monique JOURDAN
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Comuni Consorzizti: Airasca, Angrogna, Bibiana, Bobbio Peliice, Bricherasio, Burizsco, Campiglione Fenile, Cantalups,
Cavour, Cercenasco, Cumizng, Frossasco, Garzighang, Lusema San Giovanni, Lusermetts, Macello, Osasco, Pinerola, -
Piscing, Prarosting, Roletto, Rora, San Pietro Val Leming, San Secondo di Fineroln, Scalenghe, Torre Pellice, Vigone, |
Villzfranca Piemente, Villar Peffice, vire Piemonts



