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                                          VERBALE N. 4 

 
C.I.S.S. - CONSORZIO INTERCOMUNALE  

SERVIZI SOCIALI DI PINEROLO  
 
BANDO SELEZIONE PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO 
FORMAZIONE E LAVORO, DELLA DURATA DI 12 MESI, DI N. 1 “ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO CONTABILE”, CATEGORIA C, – POSIZIONE ECONOMICA C1.   
 
 L'anno duemiladiciasette, il giorno nove del mese di ottobre, alle ore 17,00, presso la sede 
del Consorzio Intercomunale Servizi Sociali di Pinerolo, Via Dante Alighieri n. 7, si è riunita la 
Commissione Giudicatrice del concorso pubblico di cui all'oggetto. 
 
Sono presenti i Signori: 
 
1) Dr.ssa JOURDAN MONIQUE – Direttore del Consorzio - PRESIDENTE 
2) Dr.ssa SALVAI SILVIA – Segretario del Consorzio – COMPONENTE ESPERTO 
3) Dott. BENEDETTO LUCA – Responsabile Servizio Finanziario e Tributi dei Comuni di 

Pinasca, Perosa Argentina e Pramollo– Categoria D2– COMPONENTE ESPERTO 
 Dr.ssa BARBARO ANNA - Funzionario Amministrativo – Categoria D3 – Segretario della 

Commissione Giudicatrice; 
 

LA COMMISSIONE  
 
Procede quindi all’apertura in modo casuale delle buste grandi assegnando alle stesse un numero 
progressivo che viene ripetuto su ciascun foglio contenuto nella busta grande e sulla busta piccola 
che, contenendo le generalità del candidato, rimane chiusa.  
Procede quindi alla valutazione della prima prova scritta.  
Le sei domande della prova scritta vengono attentamente lette e valutate dalla Commissione.  
 
La Commissione attribuisce una votazione complessiva che tiene conto del numero di domande a 
cui è stata data risposta, e della qualità e completezza di ciascuna risposta, in base ai criteri già 
prefissati nel verbale n. 1.  
Al termine della valutazione si ha il seguente esito:  

 
Elaborato n. Punteggio attribuito 

1 23/30 
2 21/30 
3 15/30 
4 10/30 
5 10/30 
6 26,5/30 
7 25/30 

 
Si procede alla correzione della seconda prova scritta, assegnando ad ogni elaborato il seguente 
punteggio: 
 

Elaborato n. Punteggio attribuito 
1 23/30 
2 22/30 
3 15/30 
4 15/30 
5 16/30 
6 28/30 
7 29/30 
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Ultimata la valutazione degli elaborati, si procede all'apertura delle buste piccole al fine di identificare 
i candidati e tenuto conto che saranno ammessi alla prova orale i candidati che hanno conseguito 
una votazione di almeno 21/30 per ogni singola prova, la Commissione determina come segue 
l'elenco degli ammessi e degli esclusi, con il seguente risultato: 
 
 
 

Numero 
elaborato  

Punteggio Nome candidato Ammesso/Non 
ammesso 

 Prima 
prova 

Seconda 
prova 

  

1 23/30 23/30 Colmo Sonia Ammessa 
2 21/30 22/30 Bruno Ylenia Ammessa 
3 15/30 15/30 Allasia Martina Non ammessa 
4 10/30 15/30 Santoro Andrea Non ammesso 
5 10/30 16/30 Coggiola Dafne Non ammessa 
6 26,5/30 28/30 De Bellis Fabio Ammesso 
7 25/30 29/30 Allaix Simone Ammesso 

 
 

 

La commissione stabilisce lo svolgimento della prova orale per il giorno 6 novembre 2017 alle ore 
16,00 presso la sede del Consorzio, in via Montebello n. 39, pertanto dispone che venga pubblicato 
sul sito istituzionale, nella sezione indicata nel bando di concorso, l'avviso ai candidati della data, 
luogo e ora fissati, che terrà luogo della comunicazione personale. Dispone altresì che contestual-
mente sia data pubblicazione dell'elenco dei candidati che, avendo superato la prova scritta, devono 
presentarsi per sostenere la prova orale. 

La commissione decide di riconvocarsi per il giorno 6 novembre 2017 alle ore 14.30 presso la sede 
del Consorzio, per la preparazione delle domande da sottoporre ai candidati nella prova orale.  

 

 
Il presente verbale, letto dai componenti la Commissione, viene di seguito da loro sottoscritto: 

 

 

F.to Dr.ssa Jourdan Monique Presidente 

 

F.to Dr.ssa Salvai Silvia Componente interno  

 

F.to Dott. Benedetto Luca Componente esterno  

 

F.to Dr.ssa Barbaro Anna Segretario 


