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CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIALI PINEROLO 

ERRATA CORRIGE 

Bando selezione pubblica, per esami, per l’assunzione con contratto di formazione e lavoro, 
della durata di 12 mesi di n. 1 unità di personale nel profilo professionale di “Istruttore 

Amministrativo Contabile”, categoria C, posizione economica C1 

Si precisa che il bando è stato modificato nell’ art. 1 lettera a) — requisiti per l’ammissione: 

in quanto tra i requisiti richiesti è prevista l’età inferiore ai 32 anni (tale requisito deve 

sussistere fino al momento della stipula del contratto di lavoro). 

Erroneamente all’art.1, lettera a) era stata indicata età non inferiore ai 32 amni (tale 
requisito deve sussistere fino al momento della stipula del contratto di lavoro). 

Distinti saluti. 
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Via Montebello, 39 — 10064 PINEROLO {TO) 

‘ 0121/325001 - 325002 - 325003 = 0121/2395396 d ciss@cisspinerola.it — PEC: cisspineralo@cert.dag.it 
Cod. Fisc. e Part. IVA: 07329610013 

Comuni Consorziati: Airasca, Angrogna, Bibiana, Bobbio Pellice, Bricherasio, Buriasco, Campiglione Fenile, Cantalupa, 

Cavour, Cercenasco, Cumiana, Frossasco, Garzigliana, Luserna San Giovanni, Lusernetta, Macello, Osasco, Pinerolo, 

Piscina, Prarostino, Roletto, Rorà, San Pietro Val Lemina, San Secondo di Pinerolo, Scalenghe, Torre Pellice, Vigone, 

Villafranca Piemonte, Villar Pellice, Virle Piemonte


